
АДМИНИСТРАIЦIЯ ПОСПШIИХИНСКОГО Р;МОНА
АJIТАИСКОГО КРАЯ

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

IрикАз

19.12.2a1'9 }lb 568
с. ГIоспелиха

О создании Щентра образования
цифрового yl ryманитарного
шрофилей <<Точка pocTaD на базе
муниципзtльного к€tзенного
общеобразовательного учрежден ия
<Поспелихинск{tя средняя
общеобразоватеJьная школа Ns 2)

На основании распоряжениrI Министерства IIросвещения Российской
Федерации , от |7.12.201.9 м Р-133 (об утверждении методических
рекомендаций по созданию (обпоппению) материЕtJьно-технической базы
общеобразовательЕьD( организаций, расположенных в сельской MecTrrocTrr
и мltJIьD( городаь для формlарования у об}лrающиr{ся современных
технологических и гуIdанитарньD( навыков цри реаjIизацин ocHoBHbIr( и
допоJIнI.rтельньD( общеобразоватеJIьных прогрlлмм цифрового и
гуh{анитарного профилей в рамках регион;tпьньгJ( IIроектов,
обеспечивЕlющих достrJкение целейо показателей и резуiБтата
федерапьноrо проекта <<Современнiля школa>> национапьного цроекта
кОбразование) и признании уц)атившим силу рiюпоряжение
Минпросвещения России от 1 марта 2019 г. ЛЬ Р-23 (Об угвершдении
методшIески)( рекочIеIцаrшй по ýозданию мест дJIя реапизации основньD(
и дополнитепьньrr( общеобразоватеJIъных процрамм цифровогоп
естественнона}цного, технического и гytvrанитарного профилей в
образовательньж организацияr(, расположенньD( в сельской местноспл и
малых городtDq п дистiшционных прогрiлмм обучения оцределенных
КаТегорий обучающихýя, в том IIисле на базе сетевого взаимодействия>>, в
соответýтвии с распоряжением ГIравительства Агrтайского крм от
04.07.2019 JФ 246-р <Об угчержлении комплёкса мер (дорожной карты) по
созданию Щентров образования цифрового и гуманитарного профкпей
"Точка роста", способствующlпt формированию
компетенций и навыков у обу.rающихся, в том числе по
областям "технология't

культура и основы
, "Математика и информатикfl",

соврýменных
предметным
"Физическая

безогlасности жизнедеятельностиt|, друп.Iм



предметным областям, а таюке вне}точной деятельносIи и в paMKaJ(

допOJIнительньD( общеобразоватеJIьных црограмм, в том числе с
использованием дистанционньtr( форм обучения fi сетевого паршерства) и
с целью создшия Щентра образования цифрового и гуманитарного
профилей <<Точм ростаl> ша базе м)rниципаJьного к*}енного
общеобразовательного уIрехqдения <<Поспе.rпоrинскаJI средняя
общеобразовательнtlя школа & 2D, прикillываю:

1. Создать Щентр образования шrфрового и rуil{анитарного rrрофилей
<<Точка роста> в 2020 году на базе IvfуIrиципшьного казенного
общеобразовательного учреждения <<Поспелкхинскtlя средшrt
общеобразовательнЕлля Iшкола ЛЬ 2)).

2. Утверлитъ Положение о деятельности центра кТочка роста> на
территории Поспелихинского рйона (rrриложение 1 ).

3. Утвердить медиаIшан информационного сопрово}кдения создшшя и

4. Утвердить дизайн-проект и зонирование Щентра образования
цифрового и гуI}rанитарного профппей <<Точкароста} (приложение 3).

5. Утверлить объем затрат на функчионирование Щентра образованпя
цифрового II гуманитарного профилей <<Точка роста)> (приложение4).

6. Оrrределить районным координатором создtlния и
функционrтрованиrl центра <<Точка ростa>) в ПоспелкхиЕском рйоне
Беседину Ната.гrью Евгеньёвну, главного спеIрrаJIиста комитета по
образованию.

7. Руководителю Iчfуниципaшьного казенного обчеобразовательЕого

учрешдения <<Поспелихинскllя ередfirl общеобразовательIlшI школа ЛЬ 2)
Мойсиевской Натаrrье Викrоровне обеспечить создание н

функциониров{Lние Щентра образоваrrия цифрового и гуманитарного
шрофилей <<Точка роста>> на базе шкоJш.

8. Контроль исполЕеIIия настоящего прикatза оставJIяю за собой.

Л.Ю.Крысина



Приложение 1

к приказу комитета по образованию
Администрация Поспелихиýского района

19.12.2019 ль 568

ПОЛОЖЕНИЕ
о деятельности Щентра образовапия щлфрового и гу!{tшитарного профилей

<<Точка роста> Еа террIfтории Поспе;lи)шнского района

1. Общие положения

1.I I]eHTp образования цифрового и гулdаItитарного профилей <Точка роста}) (далее *
<ЦептlD создан в целях рrввития и реализации осIIовIIьD( и дополнительньш(
общеобразовательЕьt( процрап{м цифрового, естественнонаrшого и цп,r{шитарного
профилей.
|.2. I]elrrp явJIяется струIffурным подразделением муниципtlJьIIого к*юнноr0
общеобразовательного },чрожденЕя <dlоспелих}lнскм средняя общеобразоватеJIьная
школа м 2) (дшео - кУчрехrдение>) и не является отдельным юр}цическим лицом.
1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Федера.тrьным зtкоЕом oT29.12.2a|2
Ns 273-ФЗ <<Об образовании в Российской Федерации>l, другими нормативными
документаN{и Министерства просвещен}rя Российской Федерации, иными
нормативными правовыми актами Российской Феде,рации Е распорfiкением
Правительства Атпайского Kparl от 04.07.2019 Nэ 246-р <Об угверждении KoMIuIeKca
мер (дорожной карты) по созданию Щеlцров образования цифрового и гуItdанитарного
профилей "Точка роста", способствуrоппrх формированию современных коп.tпетенIий
и HllBыKoB у обучающихся, в том числе по предмепIым областям "Техlrология"о
"Математика и информатика", "ФЕзическм культ}rра д осfiовы безопасности
жизнедеятельЕости", друшrм цредметным областям, а также внеурочной деягельности
ц в рамка( дополнительньD( общеобразоватепьных пpolpall,fм, в том числе с
испоJьзоваIIием дистlшционньD( форм обучекия и сетевого партнерство>, программой

развития Щентра fiа текущий юд IшfiIами работьт, угверждеIrными уч)едитепем и
настоящим Положением.
1.4. Щентр в своей деятеJIьности подчиЕяегся д{ректоруУчрокдения.

2. Щели, задачи, фу*кц"rп деятельности Щентра

2.1. Основными цеJIями Щеrrтра явJIяются:
- создание условий дIя внедрения на }ровнях начаJьного общего, осIIовного общею и
(или) средЕего общего образования новых методов обуrения п воспитания,
образовательньD( технологийо обеспечивающш( освоение обуrающимися основIIых и
доподЕитепьных общеобразовательньгr( црограмм цифрового, естественнона}лlЕого,
техЕического и гуirаЕитарнопо rrрофилей, обновrrение содержания п
совершенствоваIIие методов обуrения цредметньD( областей <<Технолоrия>,
<<IчIатематика и информатика>>, <<Физическая культура п основы безопасности
жизнедеятеJIьности)};
- формирование у обучающихся современньD( технолоrичесшD( и гумашrтарньD(
навыков, в том числе по предметным областям <<Техшолопля>, t<IVIaTeMaTиKa и
информатиrсо, <<Физическая культура и основы безопасноgги жизнедеятельЕоgпD>,
друmм trредметным областдмо а также внеурочной деятеJIьности и в рамкм
реаJIизации дополнитеJьlппr общеобразователыIьD( програItlм,
2.2.Задачпц, Щеlrтра:
2.2,|. обновление содержания цреподаваIIиri ocHoBHbD( общеобразоватеJIьньD(
програil.rм по предметным областям <<Технология>>, <ФrатематЕка и информатика>l,



\

(Физ}ltlеская культура и основы безопасности жипIедеятеJIьllости>} на обновленном
уrебноrtr оборуловшrии ;

2.2.2. создшше усповий дIя реаJIизации разно}ровневыr( общеобразоватеJьньD(
проIрамм дополнительного образования uифрового, естественЕоIIа}цнопо,
техЕического и гу}rшитарного прфuлй;
2.2.З. создапие целостной системы допоJrнительного образования в Llеlrгре,
обесшеченной едипством у,rебяьтх и воспитатеJьпьD( требовшlий, щrеемственностью
содерж:аfiия основнопо и доЕолнитапьfiого образовшrия, а Tliloкe единством
методIческиr( по.щодов ;

2.2,4. формирование социаJIьЕой кулътlры, цроектной деятельности, направленЕой не
только на расшцрение познаватЕrьнык иктересов школьЕиков, но и uа
сшrмулIФование активЕосм, инIщиативы 1| исследовательской деятельносш,
обучаюпц,lхся;
2.2.5. совершенствование д обношrеrтие форм организации оOItовного п
допоJIнитеJьного образования с испоJIьзовtlЕие соответствующж coвpeмeнH}fir(
технолоrий;
2.2.6. оргtlнизация системы внеlрочной деятеJIьносги в канккупцрный период,
разработка и реализашия образовательньD( процрамм дIя пршцкольпых лагерей;
2.2.7. информаrдионное сопровоrкдение деятеJьIIости ltеrгра" развитие
медиагра}rотностЕ у обучающшrся;
2.2,8. организационно-содержатеяьная деятешность, яащвRIIеЕнФI на проведение
раештчцьilх мероприrгий в L{errTpe и подгOтовку к участию обучшощlахся I]eHTpa в
мqроцриятшD( муниципаJIьного, краевог0, всероссийского }ровIlяi r.

2.2.9. создание и развштие обществепЕою дtsиженЕя Iuкольников на базе Центра"
ншIравленнок) на популяризацию разJIичньrr( наrrравлений дополнитеjIьного
образоваrrия, цроектЕую, исследовате,lБск)до деятеJIьность;
2.2.L0. ршвиме шахматЕ{ого образомкпя;
Z.2.||. обеспечение реаJшзации мер Ео ЕецрерывЕому р*}вицrю педагогIдIеских и
уIIравленческих кадlюв, вкпючая повышение кваrmфикации и rrрофессиональную
переподготовку сотрулdиков п педапOгов Щентра, реаJIIfilующих основЕые и
допOJIнвтельнъш общеобразовательнне програпА4ы цифрового, естественноfiа)лtного,
техническоrо, гумffrllтарного и социокуJБтурвого rrрофшrей.
2.3. Щентр явJIяется структ},рЁым подраздепением Учрехсдения, входит в состав
регионrшьЕой сети Щентров образования цифрового и rуIйанитарного профилей кТочка
роста}} и функционирует как:
Ё образоватедьныЙ центр, реапизулощиЙ основныg и дошолнитеJьные
общеобразоватеJьпые программш цнфрового} еgгественнона)дного, техническопо,
гуIt{апитарного и социокультурного профилй, щrивлекая детейо обучающюrся и шt
родителей (законнъпr fiредставIптелей) к соответgгвующей деятельности в рамкilк
реаJIизащ{и данЕьrх цроцрамм ;

- выполпяет функцию общественfiого црострlлнства дIя рllзвптая общекупьтlрньпс
компетенций, lшфрового и шtlJ(матнопо образовшrия, rrроекпrой деятеJIьпоgти,
творческой самореаJIизfiцrи дсгей, педдrопов, род{тельской общественности.
2.4. Itекгр сOтрудничает с раз.тIичнымп образовательными оргtшк}ацЕямЕ в форме
сетевого взммодействия, исполюует дистанционýые формы ре.lJIизации
образовательньD( процрамм.

3. Порялок управJIеЕшI Щентром

3.1. СозданЕе и JIиквIцчц"" d.r"pa как сцрукт}aрЕого под)азделоЕия образоватыtьной
оргаIIизации, отЕосятся к компетепIши }цредитеJIя образовательной организации по
соrласованию с директором Учрещдения.
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;,,,", 3.2. .Щирекгор УчреждениJI по согласоваIlию с уIредитапем Учреждения нtr}начает

расilорядительным актом руководителя Щентра.
Рlководителем I]eHTpa может быть нtrtначеЕ один lB заместителей директора
Учрежления в рамкж испоJIняемъD( им должносткьD( обязапностей либо по
совмýстительству. Рlководителем Щеlrтра таюке может быть Ёillначен педак)г
образовательной организаIцrи в соOтветствии со lIIтЕilным расIшсшшем .rшбо по
совместитеJьству.
Размер сfiлвки и оIшаты труда руководитеJuI Щентра оцредеJuIется дtФектором
Учрешдепия в соответствии и в пределш форла оIшаты труда.
3.3. Рщоводитель IteHTpa обязан:
3.3. 1. осуществJIять оперативное руководство Щентром;
3.3.2. согласовывать програп,rмы рil}вития, планы рабагы, отчеты Е сметы расходов
Щентра с дирекгором УчрежлеЕия;
3.3.3. предст:tвJIять иЕтересы I]eHTpa по довереЕкости в IчfуЕиципаJIьIlыr(,
государственных органах Аптайского крм, организациЕ( дIя реаJIизации целей и
задач Щентра;
3.3.4. отtштшваться перед директором Утехtдениrl о резуJьтатаr( работы Щентра;
3.3.5. выполfiять иные обязшlfiости, предусмотренЕые законодательством, уставом
учреждения, должноgtной инстрlкцией и настоящим Положением.
3.4. Руководитель I]eHTpa вправе:
3.4.1. осущестыштъ подбор и расстаIIовку кадrов Центра" прием на работу которш(
осуществJlяется прикil}ом д{ректора Учреждения;
3.4.2. по согласованию с дцректором Учрежденпя оргаIIизовывз15,, учФно-
воспитатеJьный процесс в Щентре в соответотвии с цеJими и задачами I]eHTpa и
осущестыIять контродь за его реализш{ией;
3.4.З. ос)дцествлять подгOтовку обуrающm(ся к }частию в конкп)сах, олимпЕ4дж,
конферевчrrяr и иньD( мероприятия( по тrрофилю направлекий деятеjIьЕости Щекгра;
3.4.4. по согласованию с директорм Учреlкдениrl осуществJIять оргrlнизilию и
проведение мероприятий по профилю направлений деятельЕости Щентра;
3.4.5. осуществJuIть иные црава 0тЕосящиеся к деятспьности Щентра и не
противоречащие цеJIям и в}цам доягеJьЕости образовательной организflIIии, а т:лкже

зtжонодательству Российской Федераlши.


